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Tisztelt Ugyosztalyvezetd Ur!

Megkaptam 2006. majus 16-an kelt levelét, amelynek targyaként a revizori vizsgalatot jelolte
meg.

A revizorok altal intézményiinknél megallapitott hibak nem kijavithatatlanok, mint ahogyan
azt személyes taldlkozasunk alkalmaval is emlitettem. A hibdk nem olyan mérviiek, mint
ahogy azt On a hozzadm cimzett levelében, annak szévegkornyezete és értelmezése szamomra
sugallja.

A revizorok altal megallapitott hibak kijavitasanak érdekében azonnal intézkedéseket tettem.
A javasolt korrekcios feladatok elvégzését azonnal megkezdtiik, meg sem varva az irasban
érkezd revizori jelentést. A revizori jelentés, irdsban rogzitett hidnyossagainak kijavitasara a
Revizori Ugyosztaly felé, elkészitettiik az intézkedési tervet, amelyet most On szamara is
mellékelek.

E vélaszlevél kapcsan, kozvetleniil nem a témahoz tartozo, de Osszefliggéseiben nem
elhanyagolhatd konkrétumokrol most azért szeretnék emlitést tenni, mert lehet, hogy nincsen
kell6 ismerete arrdl, hogy részben onhibankon kiviili okok miatt, mar 2003-6ta fokozatosan
romld, de kiilondsen a 2005-0s esztendében, nagyon rossz pénziigyi ¢€s gazdalkodasi
koriilmények kozott voltam kénytelen irdnyitani az intézményt.

Az eddigi 19-éves vezetdi gyakorlatomban ilyen komoly valsaghelyzetben még nem voltunk.
A valsaghelyzet elharitdsa érdekében 2005 kora tavaszan fordultunk Macsay Marta
alosztalyvezetd asszonyhoz, szakmai segitségéért. Az alosztalyvezetd asszony tandcsait
megfogadva a lehet0ségeinkhez képest, mindent elkovettiink €s még most is ezt a folyamatot
kezeljiik annak érdekében, hogy az intézmény pénziigyi likviditdsi gondja fokozatosan
csokkenjen €s megsziinjon ¢és a gazdalkodas egyensulyhelyzetbe keriiljon.
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Ebben a gazdalkodasi és pénziigyi helyzetben talalt minket a revizori vizsgalat, akik nem
tettek mast mint szakszerlien végezték munkéjukat. Végeredményben nem allapitott meg
olyan hibdkat és/vagy szabalytalansagokat, amelyek ismeretében azonnali szankcidkat,
esetleges biintetdjogi feleldsségre vonast kellett volna kezdeményeznie.

fgy nem értem mi a célja levelének.

Az iigyosztalyvezetd Ur hozzam irott levelében minddssze egyetlen, a revizori jelentésben is
leirtakra tesz konkrét javaslatot.

Bodnéar Tiindével az intézmény gazdasigi igazgatohelyettesével 2000-ben tanulmanyi
szerzOdést kotottem, melynek értelmében 2001/2002-es tanévben beiratkozott a Kéaroly
Roébert Foiskola gazdalkodési szakara, ahol a tanulmanyait jelenleg is folytatja és varhatdéan
2007-ben marketing szakos kozgazdasz szakemberként szerez féiskolai végzettséget.

Kérésére mellékelem az 0j kérelmet, €s ezton kdszonom, hogy kiilon felhivta a figyelmemet
e kérvény megismétlésének sziikségességére.

Azt sajnos nem tudom értelmezni, hogy a részben 6nallo és az 6nalld intézmények kozotti
kapcsolat, hogyan lett az intézményrdl sz616 revizori jelentéssel foglalkozo levelének részévé.
Kiilondsen furcsa, hogy ez kizarolag a Mozgasvizsgald Orszagos Szakértdi és Rehabilitacios
Bizottsag igazgatd asszonyanak Onhoz tortént jelzése alapjan tortént.

Levelében megfogalmazott allitdsara, azt valaszolom, hogy nem korlatozom hataskorében a
részben 6nalld intézmény igazgatondjét. Azzal a megallapitdsaval természetesen egyet értek,
hogy az egyiittmiikodési megallapodasban rogzitetteknek megfeleléen kell eljarni, azonban
egy kétoldalu szerzddést nem csak egyik oldalon kell betartani.

Magamra nézve kimondottan sértonek tartom, hogy tizenkilenc évi igazgatoi szolgalat és tobb
mint harmincévi szakmai elkotelezettségem jutalmaként kell szembesiilnom azzal a
mindsitéssel, hogy a fovaros a velem és a munkammal kapcsolatos értékelésben, eljutott arra
a partneri viszonynak nem igazan nevezhetd helyzetre, hogy megkérdezésem és a velem vald
egyeztetés nélkiil, masok jelzésére vagy jelentésére alapozva, ilyen egyoldalt és altalanosito
megallapitést tesz.

Tisztelt Ugyosztalyvezetd Ur! Kedves Istvan!

A kozelmultban tortént, nyilt és dszinte személyes megbeszélésiikre hivatkozva kijelentem és
vélelmezem, hogy az ligyosztaly egyes munkatarsai velem szemben, az évek hosszu soran
felhalmozddott  konfliktusoktél — vezérelve, valdszinlien tualzdsokba esve, még a
rosszindulatisdgot sem nélkiil6zé6 modon, egyoldalu tajékoztatast adnak szdmodra, aminek
eredményének tudom be e levél szamomra tortént megsziiletését is.

Ezalatt nem azt értem, hogy nincsenek problémak amelyeket meg kell oldani, de ezeket
mindeziddig a magam erejébdl igyekeztem kezelni. Remélhetéen a jovében is Kkiilsd
beavatkozas nélkiil lesz lehetdéségem az apré intézményi konfliktusokat kezelni €s csak akkor
fogok hozzatok fordulni ha annak fontossaga azt megkoveteli. Ha ezt a konfliktuskezeld
ligyosztalyi segitséget a jovoben igénybe kivanom venni, akkor csakis azt az érintett felek
bevonasaval fogom megtenni.

Tisztelettel  Nadas Pal
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